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คำนำ 
 

ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ ขอ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ขอ ๑๓ และ ขอ ๑๔ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ไดกำหนดใหมีการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนามีหน าที่ ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน                   
ซึ่งคณะกรรมการจะตองดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ตอผูบริหารทองถิ่น เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพรอมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแต
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน  

 

ดังนั้น เพ่ือใหการติดตามและประเมินผลแผนเปนไปดวยความถูกตองและตามระเบียบดังกลาว   
มีประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน จึงได
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันปงบประมาณ พ.ศ.2567    
(ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ไดจากการติดตามใหนายกองคการ
บริการสวนตำบลกรุงหยัน คณะกรรมการหวังวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะเปนประโยชนอยางยิ่งในการ
พัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนและทำใหประชาชนเกิดความ      
พึงพอใจสูงสุด   

  
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน 
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บทสรุปผูบริหารทองถิ่น 
 

บทสรุปสำหรับผูบริหาร 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบกลรุงหยัน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
 

  ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.๒๕๔๘ แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด ๖ ขอ ๒๙ ไดกำหนดใหมีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหนาที่
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะตองดำเนินการ
กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นพรอมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแต
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยาง
นอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกป     
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือวาเปนกระบวนการสำคัญตอการพัฒนาทองถ่ินเพราะ
ระบบการติดตามและประเมินผล เปนเครื่องบงชี้วาแผนพัฒนาทองถิ่นสามารถนำไปใชใหเกิดการพัฒนาที่มี
ประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง ผลจากการดำเนินงานเปนไปตาม
เปาหมายหรือไม ซึ่งเราสามารถทำใหทราบถึงปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะในการดำเนินงานเพ่ือจะไดนำขอมูล
ดังกลาวไปปรับปรุง แกไข และพัฒนาทองถ่ินตอไป 

  องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน ไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตาม
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน 
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน ไดดำเนินการ
เสร็จเรียบรอยแลว โดยดำเนินการตามกระบวนการ ขั้นตอนตางๆ ตามที่กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการ
กำหนดไว 
    การประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 ทำใหไดทราบถึงจุดออน       
จุดแข็ง ความตองการของประชาชนขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันวาจะดำเนินการพัฒนาทองถิ่นอยางไร
ในปจจุบันและอนาคต จาก”วิสัยทัศน” ที่กำหนดไว ผลการประเมินในภาพรวมอยูในเกณฑการดำเนินการที่ด ี
    จากวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน กำหนดวา “มุงมั่นพัฒนาคน สูชุมชนที่เข็มแข็ง 
พัฒนาแหลงทองเที่ยว ไมของเก่ียวยาเสพติด มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน” ถือเปนการกำหนดเปาหมายในการดำเนินงานของ
องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน ที่ตองการใหประชาชน องคกรภาคประชาสังคม หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกร
การกุศล หนวยธุรกิจ กลุมประชาสังคม และผูมีสวนไดเสียในเขตองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันไดรับการสนับสนุน 
สงเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตไดอยางเหมาะสม ถูกตอง สะดวกและรวดเร็วในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพื่อประโยชนสุขของประชาชนในทองถิ่น 
    รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เฉพาะ
ประจำป พ.ศ. 2567 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน สรุปในภาพรวมของประเด็น
ยุทธศาสตรที่สอดคลองกับวิสัยทัศนท่ีไดกำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประกอบดวย 
    1. ประเด็นยุทธศาสตร จำนวน 6 ยุทธศาสตร 
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    2. กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา จำนวน 14 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 
    3. แผนงาน    จำนวน 10 แผนงาน 
    4. โครงการพัฒนา   จำนวน 171 โครงการ 
    5. งบประมาณ    จำนวน 153,626,800 บาท 
สามารถดำเนินการไดเฉพาะประจำป พ.ศ.2567  
    1. ประเด็นยุทธศาสตร จำนวน   6  ยุทธศาสตร 
    2. กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา จำนวน  16 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา 
    3. แผนงาน    จำนวน  10 แผนงาน 
    4. โครงการพัฒนา/กิจกรรม จำนวน  62 โครงการ 
      ตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 
    5.โครงการพัฒนา/กิจกรรม จำนวน  48  โครงการ   
      ที่ดำเนินการแลวเสร็จ 
    6.งบประมาณ    จำนวน  29,690,767 บาท 
สรุปผลในภาพรวมตามประเด็นยุทธศาสตรไดเปน ดังนี ้
1. ประเด็นยุทธศาสตรที ่1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน     
    ประกอบดวย 3 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา (1) การพัฒนาดานการคมนาคม (2) การพัฒนาดานแหลง
น้ำและประปา (3) การพัฒนาดานไฟฟา มีจำนวน 2 แผนงาน ไดแก (1) แผนงานเคหะและชุมชน และ (2) แผนงาน
อุตสาหกรรมและการโยธา งบประมาณที่ใชทั้งสิ้นรวม 3,467,500 บาท  
    สรุปผลการวิเคราะหในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงความสำเร็จที่ไดในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได
คะแนนเฉลี่ย 17.6 คะแนน อยูที่คาของเกณฑคะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยูใน
ระดับดีหรือมาก หรือพึงพอใจมาก 
2. ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
    ประกอบดวย 1 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา (1) การพัฒนาดานการสงเสริมอาชีพแกประชาชน มีจำนวน 
1 แผนงาน ไดแก (1) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน งบประมาณที่ใชทั้งสิ้นรวม 0.00 บาท 
    สรุปผลการวิเคราะหในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงความสำเร็จที่ไดในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได
คะแนนเฉลี่ย 0 คะแนน อยูที่คาของเกณฑคะแนนพอใช และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยูใน
ระดับปานกลางหรือพอใช หรือพึงพอใจปานกลาง 
3. ประเด็นยุทธศาสตรที ่3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 
    ประกอบดวย 6 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา (1) การพัฒนาดานการศึกษา (2) การพัฒนาดานศาสนา 
ศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีทองถ่ิน (3) การพัฒนาดานการสงเสริมสวัสดิการและสังคมสงเคราะห (4) การพัฒนา
ดานการสรางความเข็มแข็งของชุมชนและบรรเทาสาธารณะภัย (5) การพัฒนาดานสาธารณะสุข (6) การพัฒนา
ดานกีฬาตานยาเสพติด มีจำนวน 7 แผนงาน ไดแก (1) แผนงานการศึกษา (2) แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ (3) แผนงานงบกลาง (4) แผนงานสังคมสงเคราะห (5) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน       
(6) แผนงานสาธารณสุข (7) แผนงานการรักษาความสงบภายใน งบประมาณที่ใชทั้งสิ้นรวม 25,761,107 บาท 
     สรุปผลการวิเคราะหในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงความสำเร็จที่ไดในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได
คะแนนเฉลี่ย 82.2 คะแนน อยูที่คาของเกณฑคะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยูใน
ระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด 
4. ประเด็นยุทธศาสตรที ่4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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    ประกอบด วย 1 กลยุทธ /แนวทางการพัฒนา (1) การ พัฒ นาด านการฟ นฟู และอนุ รั กษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีจำนวน 2 แผนงาน ไดแก (1) แผนงานเคหะและชุมชน (2) แผนงาน
การเกษตร งบประมาณท่ีใชทั้งสิ้นรวม 0.00 บาท 
 
    สรุปผลการวิเคราะหในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงความสำเร็จที่ไดในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได
คะแนนเฉลี่ย 0.00 คะแนน อยูที่คาของเกณฑคะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยูใน
ระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด 
5. ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเสริมสรางธรรมาภิบาลและการบริหารองคกร 
    ประกอบดวย 2 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา (1) การพัฒนาดานการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน
ในการพัฒนาทองถิ่น (2) การพัฒนาดานการพัฒนาบุคลากรและองคกรใหทันสมัยมีประสิทธิภาพในการบริหารเพ่ือ
ใหบริการที่ดี แกประชาชนและเปนองคกรธรรมาภิบาล มีจำนวน 1 แผนงาน ไดแก (1)  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งบประมาณที่ใชทั้งสิ้นรวม 446,160 บาท 
    สรุปผลการวิเคราะหในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงความสำเร็จที่ไดในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได
คะแนนเฉลี่ย 0.2 คะแนน อยูที่คาของเกณฑคะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยูใน
ระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด 
6. ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยว   
    ประกอบดวย 1 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา (1) การสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยว มีจำนวน 1 แผนงาน 
ไดแก (1) แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งบประมาณที่ใชทั้งสิ้นรวม 0.00 บาท 
    สรุปผลการวิเคราะหในเชิงตัวชี้วัดที่แสดงใหเห็นถึงความสำเร็จที่ไดในระดับความสำคัญในภาพรวม โดยได
คะแนนเฉลี่ย 0.00 คะแนน อยูที่คาของเกณฑคะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยูใน
ระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด 
 

ขอเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน    
  ๑.โครงการที่ไดรับอนุมัติงบประมาณใหดำเนินการแลว ไมควรโอนงบประมาณเพิ่มในภายหลัง  
เพราะสะทอนใหเห็นถึงความลมเหลวในการบริหารงบประมาณที่ผิดพลาดอันเนื่องมาจากขาดการวิเคราะหการใช
จายงบประมาณอยางรอบดาน ควรมีการตั้งงบประมาณใหสอดคลองกับการเบิกจายจริง 
  ๒.โครงการ/กิจกรรมที่ไดตั้งงบประมาณในขอบัญญัตแิลว ควรเรงรัดดำเนินโครงการ/กิจกรรมให
เสร็จสิ้นภายในปงบประมาณนั้นๆ 
  ๓.โครงการ/กิจกรรมที่มีการดำเนินงานอยางตอเนื่องเปนประจำทุกปงบประมาณ ควรมีการ
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงานที่แตกตางไปจากเดิมบาง โดยเนนประโยชนของชุมชนเปนสำคัญ  
  ๔.ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไวในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเปนไปไดในเรื่องของความ
พรอมดานพื้นที่ ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ ผลกระทบทั้งทางตรงและทางออม และสถานะทางการเงินการคลัง
ของทองถ่ินเปนสำคัญ ทั้งนี้ เพ่ือประโยชนในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานภายนอก 
  ๕.สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรมขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันให
มากขึ้นทั้งกอนการดำเนินโครงการ ระหวางดำเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการให
เกิดกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนินโครงการขององคการบริหารสวนตำบล    
กรุงหยันรวมถึงการเปดโอกาสใหประชาชนไดรับรู ตรวจสอบการดำเนินโครงการใหมากขึ้น  
  ๖.ควรมีการสำรวจขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันและมีฐานขอมูลที่เปน
ปจจุบัน เพ่ือสามารถใชประกอบเปนขอมูลในการวิเคราะหสภาพแวดลอมของชุมชน เพ่ือนำไปสูแนวทางการ
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กำหนดทิศทางการพัฒนาที่สามารถสนองตอบความตองการของประชาชนและสามารถแกไขปญหาเปนไปอยาง
รวดเร็ว  
 
 
 
 
                    ๗.ควรมีการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การดำเนินโครงการใหประชาชนรับทราบอยางทั่วถึง
ดวยวิธีการตางๆ ที่สามารถเขาถึงประชาชน ชุมชน ใหไดรับขอมูลขาวสารมากที่สุด 
                    ๘.ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอยางเหมาะสม ตลอดจนดำเนินการโครงการพัฒนาให
ครอบคลุมทุกพื้นที่อยางทั่วท่ัวถึง  

ผลการประเมินภารกิจขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันซึ่งเกิดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เฉพาะประจำป พ.ศ.2567 ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 ครั้งนี้ เปนไปตาม
หลักธรรมาภิบาล มีความถูกตองตามหลักการบริหารเชิงพ้ืนที่ บริบทขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันและเปนไปตาม
หลักการกำกับ การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน ทั้งนี้ นายกองคการ
บริหารสวนตำบลกรุงหยัน สมาชิกสภา ขาราชการ และพนักงานจะไดนำไปดำเนินการปรับปรุง แกไข พัฒนาทองถิ่นใหดี
ยิ่งขึ้นและพึงพอใจของประชาชนใหมากที่สุดตอไป 
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สวนที่ 1  
บทนำ 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกันมีจุดหมาย    
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวของสัมพันธกัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหนายกองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน 
ขาราชการ พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง สมาชิกสภาทองถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางานพัฒนา
ทองถ่ินตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของ
องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันจึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองคการบริหารสวน
ตำบลกรุงหยันหรือกิจกรรมตาง ๆ ที่ดำเนินการหรือไมไดดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินที่ไดกำหนดไวหรือไม 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันตรวจสอบดู
วาแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรทั้งดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนด
ไวหรือไมอยางไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายท่ีกำหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ทั้งในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ทองถ่ิน และขั้นตอนตาง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจของชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ินวาดำเนินการไดตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม ทำใหทราบและ
กำหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำใหทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดออน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-
2570) โครงการ กิจกรรมตางๆ ซึ่งอาจเกิดจากนายกองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน ขาราชการ ลูกจางประจำ
พนักงานจาง สมาชิกสภาทองถิ่น สภาพพื้นที่และผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนำไปสูการปรับปรุงแผนงานโครงการพัฒนาให
เกิดความสอดคลองกับสภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชน 

 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการนำไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอๆ ไปเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดำเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบใน
การดำเนินการขยายโครงการ งานตางๆ ที่เปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือพบ
ปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหมั่น รอโอกาสท่ีจะดำเนินการและตั้งม่ันอยางสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่
เปนปญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดำเนินการปรับปรุงใหดีขึ้นตั้งรับใหมั่น
เพ่ือรอโอกาสและสุดทายเมื่อมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน    



9 
 

ใหเกิดประโยชนเพ่ือดำเนินการขยายแผน โครงการ งานตางๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดำเนินการ สิ่งเหลานี้จะ
ถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยการติดตามและประเมินผลแผนซึ่งสงผลใหเกิด
กระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคที่ตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
 
 
 
 2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล     

     การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีไดดำเนินการไปแลววาสิ่ง
ใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดำเนินการเปนเพราะสาเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกำหนดเปนวัตถุประสงคได ดังนี้ 
  1. เพื่อเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันซึ่งจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาที่ของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที่กำหนดไว สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจที่ไดกำหนดไว 
  3. เพื ่อเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ       
การยกเลิกโครงการที่ไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน 
  5. เพื่อสรางความรับผิดชอบของนายกฯ ปลัด รองปลัด และเจาหนาที่ขององคการบริหารสวนตำบล
กรุงหยันที่จะตองผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุ
วัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชนในตำบลกรุงหยันหรือสังคมสวนรวม
มากที่สุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝายตางๆ ในปงบประมาณ พ.ศ.2567 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล      
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น           
พ.ศ.2548 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ขอ 29 กำหนดวา คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอำนาจหนาที่ ดังนี ้ 
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา      
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา        
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกป  
  (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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  1.การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจำนวน 11 คน ประกอบดวย  
   1)  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันที่สภาคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   2)  ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   3) ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของทีน่ายกคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   4) หัวหนาสวนการบริหารที่คดัเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
   5) ผูทรงคุณวุฒิทีน่ายกคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันมีอำนาจหนาที่ 
ดังนี้ 

1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร

ทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการ
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสามสิบวันนับแต
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอย
ปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  4. แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  
  อนึ่ง ใหคณะกรรมการฯ มีวาระการดำรงตำแหนงคราวละ 4 ป ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2548 ที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 

  2.การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดกำหนดการแบงข้ันตอนเพ่ือเปนการ
กำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน 
ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตรและ
โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะติดตามวามีวัตถุประสงค
หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถากำหนดไวแลว
มีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวาผูใชผล การนำผลไป
ใชประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลักๆ ที่ตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร มีขอเสนอแนะในการ
ติดตามผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนำผลที่ไดมากำหนดเปน
วัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก       
ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม
แหลงขอมูล เวลาที่เก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซึ่งสวน
ใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการดำเนินการตามวัตถุประสงคและ
ขั้นตอนท่ีไดกำหนดไว ซึ่งสิ่งสำคัญที่ตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนาทองถ่ิน
ไวดีและไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบขั้นต่ำตามที่
กำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
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  2.4 การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ีกำหนดไวแตละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จำนวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การ
แสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลายๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องคการบริหาร
สวนตำบลกรุงหยัน 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบโดยรายงานตามแบบที่
กำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได
ตามความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปน
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชนท่ี
คาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในสวนที่ 2 และสวนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันตอนายกองคการ
บริหารสวนตำบลกรุงหยันเพ่ือใหเสนอตอสภาองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น
ขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน หรือผูเก่ียวของหรือผูมี
อำนาจในสำนัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาที่ไดจากรายงานสรุป      
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอนายกองคการบริหารสวน
ตำบลกรุงหยัน 
  3.การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันมีอำนาจ
หนาที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอนายกองคการบริหาร
สวนตำบลกรุงหยันเพื่อใหเสนอตอสภาองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันและคณะกรรมการพัฒนาขององคการ
บริหารสวนตำบลกรุงหยันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายกองคการ

บริหารสวนตำบล

กรุงหยัน 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาขององคการ

บริหารสวนตำบล

กรุงหยัน 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมนิผล 

นายกองคการ

บริหารสวนตำบล

กรุงหยัน 

สภาองคการ

บริหารสวนตำบล

กรุงหยัน 
รายงานผล เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

นายกองคการ

บริหารสวนตำบล

กรุงหยัน 

 

ประกาศผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชน

ในตำบลกรุงหยันทราบในท่ีเปดเผย

ภายในสบิหาวัน นับแตวันรายงานผล

และเสนอความเห็นดงักลาวและ   

เสนอ เสนอ 

ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ  
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  4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ อุปกรณหรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช
เครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดคิดสรางไวเพ่ือใชในการ
ติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปนตน และหรือโดยการสราง
เค รื่ อ งการติ ดต ามและป ระเมิ น ผล แผนพัฒ นาท อง ถ่ิน ได แก  แบบสอบถาม  (Questionnaires) แบ บ
สัมภาษณ (Interview) และแบบสังเกตการณ (Observation) เปนตน โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหนาที่ 
ภารกิจขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันรวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถ่ินรวมท้ังเกณฑมาตรฐานแบบตาง ๆ ที่ได
กำหนดข้ึนหรือการนำไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่นไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลที่เปน
จริงตอไป  
  1.กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี ้
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวน
ตำบลกรุงหยันอยางนอยปงบประมาณละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผานมา   
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอนายก
องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันภายในกำหนดเวลา เพ่ือใหเสนอสภาองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน/
คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ     
(หรือผลผลิต) ที่ไดกำหนดข้ึนมีความสอดคลองและนำไปกำหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน 
  1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยูจริงในองคการ
บริหารสวนตำบลกรุงหยันมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตางๆ จะวัดจาก
รายการที่เปนโครงการในรอบ 4 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและที่ผานมา โครงการที่ตอเนื่องจากปงบประมาณที่
ผานมา 
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  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวางผลผลิต
หรือผลที่ไดรับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันซึ่งสามารถวัด
ไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จำนวน ระยะเวลา เปนตน 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทำใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเปน
ความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจำเปนที่จะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันทั้งในระดับหมูบาน ชุมชน ตำบล และอาจรวมถึง
อำเภอทุงใหญ และจังหวัดนครศรีธรรมราชดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ิน
แบบองครวมของจังหวัดเดียวกัน  
  2.ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องคประกอบใหญๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปาหมายเพื่อมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินที่จะเกิดข้ึนได 
    2) การสำรวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทำไวแลว หรืออาจเปนขอมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผูมีสวน
เก่ียวของ เจาหนาที่ บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันขอมูลที่มีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรมความ
ตองการ ซึ่งศกึษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
  3.กำหนดเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน
กำหนดเครื่องมือที่ใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผลเพ่ือ
ดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถิ่น  
  3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปนการ
ยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใดโดยทั่วไปการสัมภาษณ
ถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ และการสัมภาษณ
แบบไมเปนทางการ (informal interview) ซึ่งคลาย ๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตองไมเครงครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหาร
สวนตำบลกรุงหยันใชการสังเกตเพื่อเฝาดูวากำลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตำบล  
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กรุงหยันมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีสวน
รวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับ
ประชาชาชนในหมูบ าน ชุมชน มีกิจกรรมรวมกัน (2 ) การสังเกตแบบไมมี ส วนรวม (Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ 
โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน   
 
 
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรูทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจำเปน ความตองการของประชาชนในตำบลกรุงหยันคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไวเปนหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความจำเปน
อยางยิ่งที่จะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารท่ีเกี่ยวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของประชาชน
ในทองถิ่น สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค คาเปาหมาย 
กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน 
 
 

5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล      
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดำเนินโครงการ 
รองลงมาคอืนำไปใชสำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปนหัวขอได ดังนี ้
  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นและการดำเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะทำใหวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยที่ทำใหแผนพัฒนาทองถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่นมีปญหา ทำใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ทั้งในปจจุบัน
และอนาคต 
  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทองถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ที่เก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตาง ๆ     
ที่จะนำไปจัดทำเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลที่เปนจริง ทำใหไดรับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน ปลัด/รองปลัด หัวหนาสวนราชการระดับ
สำนัก ระดับกองตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุม     
มีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถิ่นใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอำนาจหนาที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนด
มาตรการตาง ๆ สำหรับการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได  
  7. ทำใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันแตละคน ของสำนัก ของกอง
ตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทำงานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทำใหเปาหมายขององคการบริหารสวน
ตำบลกรุงหยันเกิดความสำเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ กิจกรรม 
งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อไดรับการบริการประชาชนในเขตตำบลกรุงหยันตอไป  
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สวนท่ี ๒ การติดตามและประเมินผล 
สรุปผลการติดตามและประเมินผลปงบประมาณ พ.ศ.2567 

 2.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาปงบประมาณ พ.ศ.2567 

        1.1.1 แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) เปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันที่กำหนดยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบล  
กรุงหยันซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่  13 แผนการบริหารราชการแผนดิน ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด
นครศรีธรรมราช อำเภอทุงใหญ และแผนชุมชนตำบลกรุงหยัน 
  ๑.๑.๒ แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันมีรายละเอียด ดังนี้ 
  ๑) ยุทธศาสตร ประกอบดวย 
   ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
   ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
   ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

   ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

   ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเสริมสรางธรรมาภิบาลและการบริหาร

องคกร 

   ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยว 

  ๒) พันธกิจ ประกอบดวย 

      พันธกิจที่ 1 บริหารจัดการโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
      พันธกิจที่ 2 สงเสริมใหประชาชนมีอาชีพมีรายไดพอเพียงและมีความมั่นคงทาง
เศรษฐกิจ 
      พันธกิจท่ี 3 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน ตลอดจนการศึกษา ศาสนา ประเพณี 
ศิลปะวัฒนธรรมทองถิ่น สนับสนุนการสาธารณสุข การปองกันและควบคุมโรคและสนับสนุน การจัดสวัสดิการ
สังคม  
      พันธกิจที่ 4 บริหารจัดการแหลงน้ำ อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
      พันธกิจที่ 5 พัฒนาองคกรพัฒนาระบบการใหบริการประชาชนโดยกระบวนการมีสวน
รวมของทุกภาคสวน 
      พันธกิจที่ 6 สงเสริมและพัฒนาแหลงทองเที่ยวเพ่ือยกระดับแหลงทองเที่ยวภายใน
ตำบลใหไดมาตรฐาน 
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๓) จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตเปาประสงค ประกอบดวย 

  1.ประชาชนไดรับบริการดานสาธารณูปโภคอยางทั่วถึง  

2.ประชาชนมีอาชีพ มีรายไดพอเพียง และมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 

3.ประชาชนไดรับบริการดวยความเปนธรรม โปรงใส มีสวนรวมในการพัฒนา มีแหลง

เรียนรู มีภูมิคุมกันรูเทาทันโลก มีสุขภาพที่แข็งแรง มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

4.ชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่สมดุลและยั่งยืน  

5.บุคลากรมีความรูความสามารถเปนองคกรทีมีประสิทธิภาพในการใหบริการประชาชน

และประชาชนมีสวนรวมในการบริหารองคกร 

6.พัฒนาแหลงทองเที่ยวภายในตำบลใหมีมาตรฐานระดับสากล 

๔) แนวทางการพัฒนาทองถิ่น ประกอบดวย 
1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

      1.1 การพัฒนาดานการคมนาคม 
      1.2 การพัฒนาดานแหลงน้ำและประปา 
      1.3 การพัฒนาดานไฟฟา 

2.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
      2.1 การพัฒนาดานการสงเสริมอาชีพแกประชาชน 

3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 
      3.1 การพัฒนาดานการศึกษา 
      3.2 การพัฒนาดานศาสนา ศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีทองถิ่น 
      3.3 การพัฒนาดานการสงเสริมสวัสดิการและสังคมสงเคราะห 
      3.4 การพัฒนาดานการสรางความเข็มแข็งของชุมชนและบรรเทาสาธารณะภัย 
      3.5 การพัฒนาดานสาธารณะสุข 
      3.6 การพัฒนาดานกีฬาตานยาเสพติด 
    4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
      4.1 การพัฒนาดานการฟนฟูและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

    5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเสริมสรางธรรมาภิบาลและการบริหารองคกร 
      5.1 การพัฒนาดานการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถิ่น 
      5.2 การพัฒนาดานการพัฒนาบุคลากรและองคกรใหทันสมัยมีประสิทธิภาพในการ
บริหารเพ่ือใหบริการที่ดี แกประชาชนและเปนองคกรธรรมาภิบาล 
    6.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยว 
      6.1 การสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยว 

 

  ๕) วิสัยทัศนการพัฒนาทองถ่ิน 
 

 วิสัยทัศนการพฒันาองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน 

“มุงม่ันพัฒนาคน สูชุมชนที่เขมแข็ง พัฒนาแหลงทองเที่ยว ไมของเก่ียวยาเสพติด มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน” 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน 

***************************** 

ยุทธศาสตร ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม 5 ป 

จำนวน 
(โครงการ) 

งบประมา
ณ(บาท) 

จำนวน 
(โครงการ) 

งบประมา
ณ(บาท) 

จำนวน 
(โครงการ) 

งบประมา
ณ(บาท) 

จำนวน 
(โครงการ) 

งบประมา
ณ(บาท) 

จำนวน 
(โครงการ) 

งบประมา
ณ(บาท) 

จำนวน 
(โครงการ) 

งบประมา
ณ(บาท) 

1.ยุทธศาสตรดานโครงสรางพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 

(การพัฒนาดานถนน) 
27 55,074,8

00 
25 52,433,0

00 
21 24,098,0

00 
13 24,297,5

00 
16 82,918,0

00 
97 225,283,

300 

1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 
(การพัฒนาดานระบบประปา) 

19 37,700,0
00 

13 15,110,0
00 

17 16,590,0
00 

14 18,385,0
00 

13 27,980,0
00 

76 115,765,
000 

1.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
       (การพัฒนาดานไฟฟา) 

4 2,400,00
0 

4 2,400,00
0 

5 3,415,00
0 

4 2,400,00
0 

5 2,650,00
0 

22 13,265,0
00 

2.ยุทธศาสตรการพฒันาดานเศรษฐกจิ 
2.1 แผนงานสรางความเขมแข็งของ   
      ชุมชน 
 

6 1,845,00
0 

5 1,845,00
0 

3 1,845,00
0 

3 1,845,00
0 

3 1,845,00
0 

20 9,225,00
0 

3.ยุทธศาสตรการพฒันาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 
3.1 แผนงานการศึกษา 

 
22 16,012,0

00 
21 15,912,0

50 
22 16,262,0

00 
20 16,212,0

00 
21 15,822,0

00 
106 80,220,0

00 

3.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ 
      นันทนาการ 

 

16 2,489,00
0 

16 2,489,00
0 

17 2,739,00
0 

16 2,489,00
0 

16 2,489,00
0 

81 12,695,0
00 

3.3 แผนงานงบกลาง 3 15,050,0
00 

3 15,050,0
00 

3 15,050,0
00 

3 15,050,0
00 

3 15,050,0
00 

15 75,250,0
00 

 

2.2 รายงานบัญชีโครงการพัฒนา 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน 

***************************** 

ยุทธศาสตร ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม 5 ป 
จำนวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ

(บาท) 
จำนวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ

(บาท) 
จำนวน 

(โครงการ) 
งบประมา
ณ(บาท) 

จำนวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ
(บาท) 

3.4 แผนงานสังคมสงเคราะห 
 

7 1,350,000 7 1,350,000 8 1,400,0
00 

7 1,350,000 8 2,550,000 37 8,000,000 

3.5 แผนงานสรางความเขมแข็ง 
      ของชุมชน 
 

4 280,000 4 280,000 4 280,000 4 280,000 4 280,000 20 1,400,000 

3.6 แผนงานสาธารณสุข 
 

9 2,050,000 9 2,050,000 9 2,050,0
00 

9 2,050,000 9 2,050,000 45 10,250,00
0 

3.7 แผนงานการรักษาความสงบ 
      ภายใน 
 

16 5,240,000 15 3,540,000 16 4,040,0
00 

15 3,540,000 15 3,540,000 77 19,900,00
0 

4.ยุทธศาสตรการพฒันาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
4.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
2 600,000 2 8,200,000 1 200,000 1 200,000 2 550,000 8 9,750,000 

4.2 แผนงานการเกษตร 
 

4 220,000 4 220,000 4 220,000 4 220,000 5 570,000 21 1,450,000 

5.ยุทธศาสตรการพฒันาดานการเสริมสรางธรรมาภิบาลและการบริหารองคกร 
5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 27 6,796,000 26 6,446,000 26 6,446,0

00 
26 6,446,000 26 6,446,000 131 32,580,00

0 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน 

***************************** 

ยุทธศาสตร ป 2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม 5 ป 
จำนวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ

(บาท) 
จำนวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ

(บาท) 
จำนวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ

(บาท) 
จำนวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ

(บาท) 
จำนวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ

(บาท) 
จำนวน 

(โครงการ) 
งบประมาณ

(บาท) 

6.ยุทธศาสตรการพฒันาดานการสงเสริมและพฒันาการทองเท่ียว 
6.1 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ 
      นันทนาการ 

 

5 6,520,000 3 5,050,000 5 8,550,000 3 5,05,000 4 6,050,000 20 31,220,0
00 

รวม 
 

171 153,626,
800 

158 132,375,
800 

159 103,185,
000 

145 99,614,5
00 

153 156,952,
000 

786 645,753,
300 
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บัญชีสรุปจำนวนโครงการ/กิจกรรม และงบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 
องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 

ที ่ ยุทธศาสตร/แผนงาน โครงการ/กิจกรรม
ที่ดำเนินการ 

งบประมาณ โครงการ/กิจกรรม
ที่ไมไดดำเนินการ 

งบประมาณ รวมงบประมาณ หนวยงานดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา    9 3,467,500 4 1,983,000 5,904,000 กองชาง 

รวม 9 3,467,500 4 1,983,000 5,904,000  
2. ยุทธศาสตรการพฒันาดานเศรษฐกิจ 
 - - -  - - - 

 รวม - - - - - - 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 

 2.1 แผนงานการศึกษา 7 10,023,307 1 70,000 10,093,370 กองการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

 2.2 แผนงานสาธารณสุข 2 240,000 - - 240,000 สำนักปลดั 

 2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห 3 170,000 - - 170,000 สำนักปลดั 

 2.4 แผนสรางความเขมแข็งของชุมชน - - 1 30,000 30,000 สำนักปลัด 

 2.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 6 349,000 - 0 349,000 กองการศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

 2.6 แผนงานรักษาความสงบภายใน 1 60,000 4 320,000 380,000 สำนักปลดั 

 2.7 แผนงานงบกลาง 3 14,918,800 - - 14,918,800 สำนักปลดั 

รวม 22 25,761,107 6 420,000 26,181,107  
 
 

2.3 รายงานโครงการ/กิจกรรม ท่ีดำเนินการติดตามประเมินผลแผน 
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บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 
องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 

ที ่ ยุทธศาสตร/แผนงาน โครงการ/กิจกรรม
ที่ดำเนินการ 

งบประมาณ โครงการ/กิจกรรม
ที่ไมไดดำเนินการ 

งบประมาณ รวม หนวยงานดำเนินการ 

4. ยุทธศาสตรการพฒันาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 4.1 แผนงานการเกษตร - - 1 30,000 30,000 สำนักปลดั 

รวม - - 1 30,000 30,000  
5. ยุทธศาสตรการพฒันาดานการเสริมสรางธรรมาภิบาลและการบริหารองคกร 
 5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 5 293,560 2 150,000 443,560 สำนักปลัด 

รวม 5 293,560 2 150,000 443,560  
6. ยุทธศาสตรการพฒันาดานการสงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยว 
 6.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 
- - 1 30,000 30,000 สำนักปลดั 

รวม - - 1 30,000 30,000  
7. จัดซื้อครุภัณฑตางๆ 
 7.1 แผนงานบริหารทั่วไป 10 152,600 - - 152,600 สำนกัปลดั 
 7.2 แผนงานการศึกษา 2 16,000 - - 16,000 กองการศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 
รวม 12 168,600 - - 168,600  

รวมทั้งสิ้น 48 29,690,767 14 2,613,000 32,303,767  
 

 

 

 

 



22 
 

2.4 รายงานโครงการที่ลงนามในสัญญา 

2.5 รายงานโครงการที่เบิกจายงบประมาณ 

2.6 รายงานผลการดำเนินโครงการ 
บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 1.ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

  -แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ วงเงินตาม

สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน

ดำเนินการ 

เปอรเซน็ตการ

ดำเนินการ 

1. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก     

สายบานนายบุญธรรม หมูที่ 1 ตำบล           

กรุงหยัน – หมูท่ี 2 ตำบลกุแหระ 

 

 

ขนาดผิวจราจร

กวาง 4 เมตร ยาว 175 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ

พ้ืนที่ดำเนินการไมนอยกวา 700 ตารางเมตร ไหลทาง

หินผุกวางขางละ 0.50 เมตร (รายละเอียดตามแบบ

แปลนและรายละเอียด อบต.กรุงหยัน กำหนด) 

 

499,500 

 

496,500 

 

496,500 

 
กองชาง 

 
100 

2. 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก      

สายบานนายลอย - สำนักสงฆถ้ำแมหนา             

หมูที่ 1 

โดยทำการกอสรางบอเก็บน้ำ คสล.ขนาดกวาง 4 เมตร 

ยาว 5 เมตร ลึก 2.50 เมตร ทำการติดตั้งโรงเครื่องสูบ

น้ำ ขนาดกวาง 1.80 เมตร ยาว 1.80 เมตร สูง 1.80 

เมตร จำนวน 1 หลัง (รายละเอียดตามแบบแปลนและ

รายละเอียด อบต.กรุงหยัน กำหนด) 

251,500 

 

251,500 

 

251,500 

 
 

กองชาง 

 
 

100 

 

3. โครงการปรับปรุงระบบประปาหมูบาน

แบบบาดาลขนาดกลางวัดเขาหนาเหรียง 

หมูที่ 1 

ขนาดผิวจราจรกวาง 4 เมตร ยาว 170 เมตร

หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่ดำเนนิการไมนอย

กวา 680 ตารางเมตร  ไหลทางหินผุกวางขาง

ละ 0.50 เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลนและ

รายละเอียด อบต.กรุงหยันกำหนด 

495,500 

 

498,000 

 

498,000 

 
กองชาง 

 
100 
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บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ วงเงินตาม

สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน

ดำเนินการ 

เปอรเซน็ตการ

ดำเนินการ 

4. โครงการกอสรางถนนลาดยางแบบแอส

ฟลทติกคอนกรีตสายซอย 2 บานนาย

ขันธ หมูท่ี 3 ตำบลกรุงหยัน – ตำบล

ปริก   

ขนาดผิวจราจรกวาง 5 เมตร ยาว 195 เมตร

หนา 0.04  เมตร หรือพ้ืนที่ดำเนนิการไมนอย

กวา 975 ตารางเมตร พรอมตดิตัง้ปาย

ประชาสมัพันธ จำนวน 1 ปาย (รายละเอียดตามแบบ

แปลน อบต.กรุงหยันกำหนด)  

499,500 

 

483,000 

 

 

483,000 

 

 

 
 

กองชาง 

 
 

100 

5. โครงการซอมสรางถนนลาดยางผิวจราจร      

แบบแอสฟลทติกคอนกรีตสายซอย 1          

หมูที่ 3 

โดยทำการใชเครื่องจักรกลขุดรื้อผวิจราจรเดิมที่ชำรดุ

เสียหายบนพื้นที่ดำเนินการไมนอยกวา 825 ตารางเมตร 

โดยทำการปูผิวจราจรแบบแอสฟลทติกคอนกรีตขนาดผิว

จราจร กวาง 5 เมตร ยาว 165 เมตร หนา 0.04 เมตร  

หรือพ้ืนที่ดำเนินการไมนอยกวา 825  ตาราง

เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.กรุงหยัน

กำหนด) 

 

 

496,500 

 

 

496,000 

 

 

0 

 

 

กองชาง 

 

 

0 

6. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก      

สายบานนายสอง หมูที่ 4 ขนาดผิวจราจรกวาง 4 เมตร ยาว 175 เมตร

หนา 0.15  เมตร หรือพ้ืนที่ดำเนนิการไมนอย

กวา 700 ตารางเมตร พรอมตดิตัง้ปายประชาสมัพันธ

จำนวน 1 ปาย (รายละเอียดตามแบบแปลนและ

รายละเอียด อบต.กรุงหยันกำหนด)  

499,500 

 

 

496,500 

 

 

 

496,500 

 

 

 

 

 

กองชาง 

 

 

 

100 
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บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
ดำเนินการ 

เปอรเซ็นตการ
ดำเนินการ 

7. โครงการขุดเจาะบอบาดาลบานควนสอง             

หมูที่ 4 

โดยทำการขุดเจาะบอบาดาล พีวีซี ชั้นคุณภาพ 13.5 
ขนาด Ø 6 นิ้ว ที่ความลึก 43-100 เมตร ตองมี
ปริมาตรน้ำสบูสงไดไมนอยกวา 5,000 ลติรตอชั่วโมง 
พรอมติดตั้งเครื่องสูบน้ำแบบจมนำ้ขนาด 2 แรงมา
และตูควบคุมเครื่องสูบน้ำจำนวน 1 ชุด พรอมติดตั้ง
ปายประชาสัมพันธจำนวน 1 ปาย (รายละเอียดตาม
แบบแปลน อบต.กรุงหยันกำหนด) 

308,000 

 

 
285,500 

 

 
285,500 

 
 

กองชาง 

 
 

100 

 

8. โครงการกอสรางถนนลาดยางผิวจราจรแบบ        

แอสฟลทติกสคอนกรีตสายกลางแปลง 1 –       

แปลง 2 หมูที่ 5 

ขนาดผิวจราจรกวาง 4 เมตรยาว 160 เมตร
หนา 0.04 เมตร ไหลทางแอสฟลทติกคอนกรีตกวาง
ขางละ 0.50 เมตร หรือพ้ืนที่ดำเนินการไมนอย
กวา 800 ตารางเมตร พรอมตดิตัง้ปาย
ประชาสมัพันธจำนวน 1 ปาย (รายละเอียดตามแบบ
แปลน อบต.กรุงหยันกำหนด)  

420,000 

 

 

418,000 
 

 

 

418,000 
 
 

 

 
กองชาง 

 

 
100 

9. โครงการซอมสรางถนนลาดยางผิวจราจรแบบ      

แอสฟลทติกคอนกรตีสายบานนางจาง หมูที่ 6 

โดยทำการใชเครื่องจักรกลขุดรื้อผวิจราจรเดิมที่ชำรดุ
เสียหาย บนพ้ืนที่ดำเนินการไมนอยกวา 1,200 
ตารางเมตร  ทำการปผูวิจราจรแบบแอสฟลทติกคอ
นกรีตขนาดกวาง 5 เมตร ยาว 240 เมตร หนา 
0.04 เมตร หรือพ้ืนที่ดำเนินการไมนอยกวา 1,200 
ตารางเมตร พรอมติดตั้งปายประชาสัมพันธ
จำนวน 1 ปาย (รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.กรุง
หยันกำหนด) 

500,000 

 

 
 
 

499,000 

 

 
 
 

0.00 

 

 
 
 

กองชาง 

 

 
 
 

0.00 
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บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
ดำเนินการ 

เปอรเซน็ตการ
ดำเนินการ 

10. โครงการซอมสรางถนนลาดยางผิวจราจรแบบ       
แอสฟลทติกคอนกรตีสายบานหัวคลอง 
หมูที่ 6 

โดยทำการใชเครื่องจักรกลขุดรื้อผวิจราจรเดิมที่ชำรดุ
เสียหาย บนพ้ืนที่ดำเนินการไมนอยกวา 1,200 
ตารางเมตร  ทำการปผูวิจราจรแบบแอสฟลทติกคอ
นกรีตขนาดกวาง 5 เมตร ยาว 240 เมตร หนา 
0.04 เมตร หรือพ้ืนที่ดำเนินการไมนอยกวา 1,200 
ตารางเมตร พรอมติดตั้งปายประชาสัมพันธ
จำนวน 1 ปาย (รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.กรุง
หยันกำหนด) 

500,000 498,500 0.00 

 

 

 

กองชาง 

 

 

 

0.00 

11. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ควนบานนางตุกเขต 5 (ทายไรเขต 5) หมูท่ี 7 

ขนาดผิวจราจรกวาง 4 เมตร ยาว 170 เมตร
หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่ดำเนนิการไมนอย
กวา 680 ตารางเมตร  ไหลทางหินผุกวางขาง
ละ 0.50 เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลนและราย
เอียด อบต.กรุงหยันกำหนด) 

 
 

490,000 

 
 

489,500 

 
 

0.00 

 
 

กองชาง 

 
 

0.00 

12. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
บานนายเตมิ หมูที่ 8 

ขนาดผิวจราจรกวาง 4 เมตร ยาว 175 
เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่ดำเนินการไมนอย
กวา 700 ตารางเมตร ไหลทางหินผุกวางขาง
ละ 0.50 เมตร (รายละเอียดตามแบบแปลน ท1-01
และรายละเอียด อบต.กรุงหยันกำหนด) 

499,๐๐๐ 496,500 496,500 

 
 

กองชาง 

 
 

100 

13. โครงการซอมสรางถนนลาดยางผิวจราจรแบบ      

แอสฟลทติกคอนกรตีสายขางโรงประชุม –           

วัดเขาหนาเหรียง หมูที่ 8 

โดยทำการใชเครื่องจักรกลขุดรื้อพืน้ทางเดิมพรอมบด
ทับบนพื้นที่ไมนอยกวา 975 ตรารางเมตร ทำการลง
หินคลุกเสริมพื้นทางเดิมพรอมเกลดเกลี่ยบดอัดแนน 
ทำการปูผิวจราจรแบบแอสฟลทตกิคอนกรีต 
(รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.กรุงหยันกำหนด) 

445,000 440,000 440,000 

 
 

กองชาง 

 
 

100 
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บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 2.ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 

  แผนงานการศกึษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
ดำเนินการ 

เปอรเซ็นตการ
ดำเนินการ 

1. คาใชจายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 541,690 509,664 509,664 

กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 
100 

2. โครงการพัฒนาบุคลากรดานการศกึษาของ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการพัฒนาบุคลากร
ดานการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

80,000 13,586 13,586 กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

100 

3. โครงการจดัสงนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กเขา
รวมประกวดแขงขันประเภทและระดับตางๆ 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการจัดสงนักเรียนศูนย
พัฒนาเด็กเล็กเขารวมประกวดแขงขันประเภทและ
ระดับตางๆ 

 
70,000 

 
70,000 

 
0 

กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 
0 

4. โครงการวันเด็กแหงชาติประจำป พ.ศ.๒๕67 เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการวันเด็กแหงชาติ 
ประจำป พ.ศ.๒๕66 300,๐๐๐ 277,854 277,854 

กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 
100 

5. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการสนับสนุนคาใชจาย
การบริหารสถานศึกษา 1,303,160 1,326,060 1,326,060 

กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 
100 

6. อุดหนุนคาอาหารกลางวันโรงเรียนในสังกัด 
ศพฐ. 

เพ่ือจายเปนคาอุดหนุนคาอาหารกลางวันโรงเรียนใน
สังกัด ศพฐ. 5,048,400 4,613,300 4,613,020 

กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 
100 
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บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 2.ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 

  แผนงานการศกึษา 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
ดำเนินการ 

เปอรเซน็ตการ
ดำเนินการ 

7. คาวัสดุ (คาอาหารเสริม (นม)) เพ่ือจายเปนคาคาอาหารเสริม (นม) ใหกับโรงเรียนใน
สังกัด สพฐ. 

 
2,550,120 

 
2,278,890 

 
2,278,890 

กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 
100 

8. คาบำรุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและ
สิ่งกอสราง 

เพ่ือจายเปนคาบำรุงรักษาและปรบัปรุงท่ีดินและ
สิ่งกอสราง 

 
200,000 

 
198,000 

 
198,000 

กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 
100 
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บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 2.ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 

                      แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
ดำเนินการ 

เปอรเซน็ตการ
ดำเนินการ 

1. โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรค

พิษสุนัขบาตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระ

เจานองนางเธอเจาฟาจุฬาภรณวลยัลักษณ 

อัครราชกุมารี กรมพระศรสีวางควัฒน วรขัติย

ราชนาร ี

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการสัตวปลอดโรคคน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา ตามพระปณิธาน ศ.ดร.
สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลยั
ลักษณ อัครราชกุมารี กรมพระศรสีวางควัฒน วรขัติย
ราชนารีประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

80,๐๐๐  66,200 

 
 

 
66,200 สำนักปลดั 

 
 

 
100 

2. โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการพระราชดำรดิาน
สาธารณสุขประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

160,000 120,000 
 

120,000 สำนักปลดั 
 

100 
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บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช                    

 2.ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 

   แผนงานสังคมสงเคราะห 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
ดำเนินการ 

เปอรเซน็ตการ
ดำเนินการ 

1. โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตผูดอยโอกาสและ
ครอบครัวผูมีรายไดนอย 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผูดอยโอกาสและครอบครัวผูมีรายไดนอยประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2567 

 
50,000 

 
47,563 

 
47,563 สำนักปลัด 100 

2. โครงการสงเสริมอาชีพใหเด็ก คนชรา คน
พิการ กลุมสตรี ผูสูงอายุ และประชาชนใน
ตำบลกรุงหยัน 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมอาชีพใหเด็ก 
คนชรา คนพิการ กลุมสตรี ผูสูงอายุ และประชาชนใน
ตำบลกรุงหยันประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

60,000 48,706 48,706 สำนักปลัด 100 

3. โครงการสานสายใยรักผูสูงอาย ุ เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสานสายใยรัก
ผูสูงอายุประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

60,000 59,176 59,176 สำนักปลัด 100 
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บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 2.ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 

                     แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
ดำเนินการ 

เปอรเซน็ตการ
ดำเนินการ 

1. โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ 
 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพตดิประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕67 

30,๐๐๐ 0 0 สำนักปลดั 
 

0 
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บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 2.ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 

  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ  
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
ดำเนินการ 

เปอรเซน็ตการ
ดำเนินการ 

1. โครงการแขงขันกีฬาสีของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ในสังกัดองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน  

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการแขงขันกีฬาสีของ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองคการบริหารสวนตำบล
กรุงหยัน ประจำป พ.ศ.๒๕67 

80,๐๐๐ 71,459 71,459 
กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 
100 

2. จัดสงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน  
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดสงนักกีฬาเขารวมการ
แขงขันในระดับตางๆ ประจำป พ.ศ.๒๕67 

170,000 169,520 169,520 
กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 
100 

3. โครงการประเพณีลอยกระทง  เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการประเพณีลอยกระทง 
ประจำปงบประมาณ  พ.ศ.๒๕67 
 

60,๐๐๐ 41,500 41,500 
กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 
100 

4. อุดหนุนท่ีทำการอำเภอทุงใหญตามโครงการ
สงเสริมประเพณีลากพระ และกาชาดอำเภอ
ทุงใหญ  
 

อุดหนุนท่ีทำการอำเภอทุงใหญเพื่อเปนคาใชจาย ตาม
โครงการสงเสริมประเพณีลากพระ และกาชาดอำเภอ
ทุงใหญ ประจำป พ.ศ.๒๕67 
 

๒4,๐๐๐ 24,000 24,000 
กองการศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

100 

5. อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอทุงใหญเพ่ือ
เปนคาใชจายตามโครงการประเพณีมาฆบูชา
แหผาขึ้นธาตุอำเภอทุงใหญ  

เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการประเพณีมาฆบูชาแหผา
ขึ้นธาตุอำเภอทุงใหญ ประจำป พ.ศ.๒๕67 
 

๕,๐๐๐ 5,000 5,000 

กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
100 

 

6. 
อุดหนุนท่ีทำการปกครองอำเภอทุงใหญตาม
โครงการสงหมรับและรถหมรับเขารวม
ประกวด ในงานประเพณีเทศกาลเดอืนสิบ 
อำเภอทุงใหญ  

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสงหมรับและรถหม
รับเขารวมประกวดในงานประเพณีเทศกาลเดือนสิบ 
อำเภอทุงใหญประจำป พ.ศ.๒๕67 

10,000 10,000 10,000 

กองการศึกษา

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 
100 
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บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 2.ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 

  แผนงานรักษาความสงบภายใน 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
ดำเนินการ 

เปอรเซน็ตการ
ดำเนินการ 

1. โครงการจดัตั้งศูนยบริการประชาชนในชวง
เทศกาล 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการจัดตัง้ศูนยบริการ
ประชาชนในชวงเทศกาลตางๆ 

60,000 23,585 23,585 สำนักปลัด 100 

2. 
โครงการทบทวนอาสาสมัครปองกันภัยฝายพล
เรือนองคการบริหารสวนตำบลกรงุหยัน 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการทบทวนอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือนองคการบริหารสวนตำบล 
กรุงหยันประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

100,000 0 0 สำนักปลดั 0 

3. 
โครงการฝกทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจำองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการฝกทบทวนชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบติัประจำองคการบริหารสวน
ตำบลกรุงหยันประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

150,000 0 0 สำนักปลดั 0 

4. 
โครงการรณรงคขับขี่ปลอดภัยทองถนน 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการรณรงคขับขี่
ปลอดภัยทองถนนประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

20,000 0 0 สำนักปลดั 0 

5. 
โครงการชวยเหลือประชาชนดานการสงเสริม
และพัฒนาคณุภาพชีวิต 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการชวยเหลือประชาชน
ดานการสงเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวิตประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2567 

50,000 0 0 สำนักปลดั 0 
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บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 2.ยุทธศาสตรการพัฒนาสังคมและคณุภาพชีวิต 

  แผนงานงบกลาง 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
ดำเนินการ 

เปอรเซน็ตการ
ดำเนินการ 

1. เบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ เพ่ือเปนคาเบี้ยยังชีพผูสูงอายุที่มีสทิธิตามระเบียบ 11,979,600 0 11,403,900 สำนักปลดั 100 
2. เบ้ียยังชีพผูพิการ เพ่ือเปนคาเบ้ียยังชีพผูพิการที่มีสทิธิตามระเบียบ 3,031,200 0 2,755,400 สำนักปลดั 100 
3. เบ้ียยังชีพผูปวยโรคเอดส เพ่ือจายเปนคาเบี้ยยังชีพผูปวยโรคเอดส 90,000 0 62,500 สำนักปลดั 100 

 

 

 

 

 4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  แผนงานการเกษตร 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
ดำเนินการ 

เปอรเซน็ตการ
ดำเนินการ 

1. โครงการทองถ่ินไทยรวมใจภักดิร์กัษ
พ้ืนที่สีเขียว 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการทองถ่ินไทยรวมใจภักดิร์ักษ
พ้ืนที่สีเขียว ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

30,000 0 0 สำนักปลดั 0 
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บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเสริมสรางธรรมาภิบาลและการบริหารองคกร 

  แผนงานบริหารทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
ดำเนินการ 

เปอรเซน็ตการ
ดำเนินการ 

 

1. โครงการอบรมใหความรูทางกฎหมาย 
เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการอบรมใหความรูทางกฎหมาย
ประจำป พ.ศ.2567 

50,000 28,557 
 

28,557 สำนักปลดั 
 

100 

2. คาใชจายในการจัดงานหรือจัด
กิจกรรมวันสำคัญของชาติและพิธีการ
ตางๆ  

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดงานหรือจัดกิจกรรมวันสำคญั
ของชาติ และพิธีการตางๆ เชน วนัปยมหาราช วันแมแหงชาติ 
เปนตน 

30,000 6,590 6,590 สำนักปลดั 100 

3. โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมใน
การตอตานการทุจรติ 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการอบรมคณุธรรมจริยธรรมใน
การตอตานการทุจรติประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

168,560 160,961 160,961 สำนักปลัด 100 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพของผูบรหิาร 
สมาชิกสภา ขาราชการ ลูกจาง ผูนำ
ชุมชนและตัวแทนกลุมพลังมวลชน 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการพัฒนาศักยภาพของ
ผูบริหาร สมาชิกสภา ขาราชการ ลูกจาง ผูนำชุมชนและ
ตัวแทนกลุมพลังมวลชน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

100,000 0 0 สำนักปลดั 0 

5. โครงการจดัตั้งศูนยปฏิบัติการรวมใน
การชวยเหลือประชาชนของ อปท.
ระดับอำเภอ 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการจัดตั้งศนูยปฏิบัติการรวม
ในการชวยเหลือประชาชนของ อปท.ระดับอำเภอ ประจำป 
พ.ศ.2567 

25,000 25,000 25,000 สำนักปลัด 100 

6. คาใชจายในการจัดทำเวทีประชาคม เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทำเวทีประชาคมระดับตางๆ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

20,000 1,500 1,500 สำนักปลดั 100 

7. โครงการปรับปรุงแผนทีภ่าษี เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการปรับปรุงแผนท่ีภาษี
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

50,000 0 0 กองคลัง 0 
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บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 

 6.ยุทธศาสตรการพฒันาดานการสงเสริมและพฒันาการทองเท่ียว 
   แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
ดำเนินการ 

เปอรเซน็ตการ
ดำเนินการ 

1. โครงการประชาสมัพันธแหลง
ทองเที่ยว 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการประชาสมัพันธแหลง
ทองเที่ยวประจำป พ.ศ.2567 

30,000 0 0 สำนักปลดั 0 
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บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน อำเภอทุงใหญ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

1. ประเภทครุภัณฑสำนักงาน 

  แผนงานบริหารทั่วไป 

 

 

 

  แผนงานการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

 

 

 

 

 

ที ่ ครุภัณฑ รายละเอียดของครุภัณฑ งบประมาณ 
(บาท) 

วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
รับผิดชอบ 

เปอรเซน็ตการ
ดำเนินการ 

1. ครุภัณฑสำนักงาน เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อตูเหล็กแบบ 2 บาน จำนวน 2 ตู  12,000 12,000 12,000 สำนักปลดั 100 
2. ครุภัณฑสำนักงาน เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อโตะหมูบูชา 8,600 8,600 8,600 สำนักปลดั 100 
3. ครุภัณฑงานบานงานครัว เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องตัดหญาแบบขอแข็ง  

จำนวน 1 เครื่อง 
9,500 9,500 9,500 สำนักปลดั 100 

4. ครุภัณฑสำนักงาน เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อตูเหล็กแบบ 2 บาน  24,000 23,600 23,600 กองคลัง 100 

ที ่ ครุภัณฑ รายละเอียดของครุภัณฑ งบประมาณ 
(บาท) 

วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
รับผิดชอบ 

เปอรเซ็นตการ
ดำเนินการ 

1. ครุภัณฑสำนักงาน เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อตูเหล็กแบบ 2 บาน  
12,000 12,000 12,000 

กองการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

100 
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2. ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 

  แผนงานบริหารทั่วไป 

 

 

 

แผนงานการศกึษา  

 

ที ่ ครุภัณฑ รายละเอียดของครุภัณฑ งบประมาณ 
(บาท) 

วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

เปอรเซน็ตการ
ดำเนินการ 

1. ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรือ
อิเล็กทรอนิกส 

เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อคอมพิวเตอร All In One สำหรับงาน
สำนักงาน 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 สำนักปลดั 100 

2. ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรือ
อิเล็กทรอนิกส 

เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุกสำหรับงาน
ประมวลผล 

24,000 23,800 23,800 สำนักปลดั 100 

3. ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรือ
อิเล็กทรอนิกส 

เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึก 
8,000 8,000 8,000 สำนักปลดั 100 

4. ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรือ
อิเล็กทรอนิกส 

เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องสำรองไฟ 
2,500 2,490 2,490 สำนักปลดั 100 

5. ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรือ
อิเล็กทรอนิกส 

เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องคอมพิวเตอรสำหรับงานสำนักงาน 
(จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) 

20,000 19,800 19,800 สำนักปลดั 100 

6. ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรือ
อิเล็กทรอนิกส 

เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุกสำหรับงาน
ประมวลผล 

24,000 23,800 23,800 กองคลัง 100 

ที ่ ครุภัณฑ รายละเอียดของครุภัณฑ งบประมาณ 
(บาท) 

วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

เปอรเซ็นตการ
ดำเนินการ 

1. ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรือ
อิเล็กทรอนิกส 

เพ่ือจายเปนคาจดัซื้อเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 

4,000 
 

4,000 
 

4,000 สำนักปลดั 100 
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3. ประเภทครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ 

  แผนงานบริหารทั่วไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ ครุภัณฑ รายละเอียดของครุภัณฑ งบประมาณ 
(บาท) 

วงเงินตาม
สัญญา 

เบิกจาย หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

เปอรเซ็นตการ
ดำเนินการ 

1. ครุภัณฑไฟฟาและวิทย ุ เพ่ือจาเปนคาจดัซื้อพรอมตดิตั้งระบบไฟฟาจากพลังงาน
แสงอาทิตยบนหลังคาขนาด 3 เฟส 10 กิโลวัตต 

364,000 364,000 0 สำนักปลดั 0 
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สวนที่ 3 ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 
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สวนที่ 3 ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

 
3.1 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 

 ผลการใหคะแนนตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลอง

แผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เปนดังนี้ 

 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน

เตม็ 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเต็ม 

1. ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตำบล 20        19.00       95.00  

2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20        17.33       86.65  

3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60        50.36       83.93  

 ๓.๑ ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบล 10          8.80       88.00  

 ๓.๒ ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลในเขตจังหวัด 10          8.78       87.50  

 ๓.๓ ยุทธศาสตรจังหวัด 10          8.67       86.70  

 ๓.๔ วิสัยทัศน 5          4.11       82.20  

 ๓.๕ กลยุทธ 5          4.11       82.20  

 ๓.๖ เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 5          4.00       80.00  

 ๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร 5          4.22       84.40  

 ๓.๘ แผนงาน 5          4.11       82.20  

 ๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5          3.56       71.20  

 รวมคะแนน 100 86.69 86.69 

 
 

 ๑) พบวาประเด็นขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตำบลไดคะแนนสูงสุดคะแนน 
19 คะแนน คิดเปนรอยละ 95 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

 ๒) พบวาประเด็นความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวมไดคะแนนต่ำสุด 3.56 คะแนน คิดเปนรอยละ 
5.93 ของประเด็นยุทธศาสตรและคิดเปนรอยละ 4.11 ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด 
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3.2 ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 

ผลการใหคะแนนตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได 

รอยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 1. การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 9.0 90 

2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติใน  
เชิงปริมาณ 
 

10 8.6 86 

3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคณุภาพ 10 8.7 87 

4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 10 8.6 86 

5. โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60 47.1 78.5 

 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 4.2 84 

 5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 4.1 82 

 5.3 เปาหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณไดถูกตอง 

5 3.8 76 

 5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป 5 3.7 74 

 5.5 เปาหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความสอดคลองกับ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ                                                                                                          

5 3.7 74 

 5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 5 3.9 76 

 5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด 5 3.9 78 

 5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสรมิสรางให ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยนืภายใตหลักประชารัฐ 

5 4.3 86 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของ โครงการ) 5 4.2 82 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธกีาร งบประมาณ 5 3.8 76 

 5.11 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงค และ   
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

5 4.0 80 

 5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค 5 3.5 70 

 รวมคะแนน 100 82 82 
 

 

๑) พบวาประเด็นการสรุปสถานการณการพัฒนาไดคะแนนสูงสุด 9 คะแนน คิดเปนรอยละ 11 ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 ๒) พบวาประเด็นโครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัดและประเด็นผลที่คาดวาจะไดรับสอดคลองกับ
วัตถุประสงคไดคะแนนต่ำสุด 3.5 คะแนน คิดเปนรอยละ 7.43 ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปน
รอยละ 4.27 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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๓) พบวาความชัดเจนของชื่อโครงการจากจํานวนโครงการทั้งหมด 60 โครงการ ไดคะแนน 4.2 คะแนน 

คิดเปนรอยละ 5.12 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด ซึ่งเปนโครงการที่มีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันที่กําหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุงไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งอานแลว
เขาใจไดวาจะดําเนินการเพื่อใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน พัฒนาอะไรในอนาคต 
 ๔) พบวากําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการจากจํานวนโครงการทั้งหมด 60 โครงการ ไดคะแนน 
4.1 คะแนน คิดเปนรอยละ 5 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) โครงการ
โครงการตองกําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับหลักการและเหตุผล วิธีการ 
ดําเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 5) พบวาโครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ไดคะแนน 3.7 คะแนนคิดเปนรอยละ 
7.86 ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอยละ 4.51 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 6) พบวาเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ    
ไดคะแนน 3.7 คะแนนคิดเปนรอยละ 7.86  ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอยละ 4.51     
ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 7) พบวาโครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0ไดคะแนน 3.9 คะแนนคิดเปนรอยละ 8.28       
ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอยละ 4.76 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 8) พบวาโครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัดไดคะแนน 3.9 คะแนนคิดเปนรอยละ 8.28           
ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอยละ 4.76 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 9) พบวาโครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางให ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต
หลักประชารัฐไดคะแนน 4.3 คะแนนคิดเปนรอยละ 9.13 ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอย
ละ 4.87 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 10) พบวางบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ไดคะแนน 4.2 คะแนนคิด
เปนรอยละ 8.92  ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอยละ 5.12 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 11) พบวามีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการ งบประมาณไดคะแนน 4 คะแนนคิดเปนรอยละ 
8.51 ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอยละ 4.87 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 12) พบวามีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงค และผลที่คาดวาจะไดรับไดคะแนน 4 
คะแนนคิดเปนรอยละ 8.49 ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอยละ 4.88 ของคะแนนใน
ภาพรวมทั้งหมด 
 13) พบวาผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงคไดคะแนน 3.5 คะแนนคิดเปนรอยละ 7.43  
ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอยละ 4.27 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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3.3 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

1. การพัฒนาดานสงเสริมการศึกษา ในการพัฒนาดานการศึกษาเด็กไดรับการศึกษาภาคบังคับทุกคน     
เด็กกอนเกณฑและเด็กนักเรียนทุกคนไดรับอาหารอยางเพียงพอ ถูกหลักโภชนาการ มีสุขภาพและพัฒนาการ
ทางการเรียนการสอนที่ดี ซึ่งจะสงผลใหชุมชนในอนาคตสามารถเรียนรูไดเทาทันและปรับตัวไดภายใตสภาวะการ
เปลี่ยนแปลงของกระแสของโลกยุคโลกาภิวัตน 
 2. การพัฒนาเสนทางคมนาคม ทำใหมีระบบการคมนาคมที่สะดวกโดยดำเนินการการกอสรางและปรับปรุง
ถนนใหไดมาตรฐานทุกเสนทาง ทำใหประชาชนไดรับความสะดวกในการสัญจรไปมาเพ่ิมขึ้น เกษตรกรสามารถ
เดินทางไปทำการเกษตรและขนสงผลผลิตทางการเกษตรไดอยางสะดวกและรวดเร็วขึ้น 

3. การพัฒนาดานแหลงน้ำ เชน การขุดลอกคูคลอง สระน้ำ ขุดเจาะบอน้ำบาดาล และรางระบายน้ำ    
เพ่ือทำใหเกษตรกรและประชาชนสามารถโดยทั่วไปสามารถใชน้ำทำการเกษตรพอเพียงตามแนวพระราชดำริฯ และ
นำน้ำมาใชเพ่ือการอุปโภค บริโภคในครัวเรือน รวมถึงใชน้ำเพื่อทำการเกษตรในฤดูแลง และสามารถบรรเทาปญหา
ความเดือดรอนเรื่องน้ำทวมในฤดูน้ำหลาก  

4. ประชาชนมีแหลงน้ำดื่มน้ำใชที่สะอาด เนื่องจากมีการปรับปรุงระบบประปาหมูบานทำใหมีแหลงน้ำท่ี
สะอาดในการใชอุปโภคและบริโภคตลอดป  

5. ประชาชนไดรับการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยเม่ือเกิดภัยตางๆ ซึ่งสามารถบรรเทาปญหาความ
เดือดรอนในเบื้องตนของประชาชนได 

6. การสงเสริมการทองเที่ยว มีการพัฒนาแหลงทองเที่ยวของชุมชนซึ่งเปนการพัฒนารายไดใหกับชุมชนซึ่งรวม
ไปถึงการพัฒนาและฟนฟูวัฒนธรรมประเพณีดั้งเดิม พัฒนาสินคาที่ระลึก ของฝาก จำหนายใหแกนักทองเที่ยวและคนใน
ชุมชน สามารถเพ่ิมรายไดใหกับประชาชนในทองถิ่นมากขึ้น 

7. มีการสงเสริมดานสวัสดิการสังคม ใหแกคนชรา ผูยากไร ผูปวยเอดส ผูพิการ ทำใหบุคคลดังกลาวไดรับ
การดูแลมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
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สวนท่ี 4 สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
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สวนที่ 4 สรุปผล ขอสงัเกตและขอเสนอแนะ 
     4.1 สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

1. บทสรุป/ปญหา/อุปสรรค  ในป 2567 องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันไดดำเนินการกิจกรรมตางๆ 
จำนวน 62 โครงการ คิดเปนรอยละ 41.18 
ยุทธศาสตรการพัฒนาและจำนวนโครงการที่ปรากฏอยูในแผนพัฒนาทองถิ่นและจำนวนโครงการท่ีไดปฏิบัต ิ

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จำนวนโครงการ 
ปรากฏอยูใน
แผนพฒันา 

บรรจุใน
ขอบัญญัต ิ

(นำไปปฏิบัต)ิ 

คิดเปนรอยละ 
ของโครงการท่ี
ปรากฏในแผนฯ  

๑.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 42 13 8.22  

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา (ถนน)    25 13 8.22 

1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา (ประปา) 13 0 0.00 

1.3 แผนงานเคหะและชุมชน 4 0 0.00 

2.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกจิ 5 0 0.00 

2.1 แผนสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 
5 0 0.00 

3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 75 28 17.06 

3.1 แผนงานการศึกษา 21 8 5.06 

3.2 แผนงานสาธารณสุข 9 2 1.26 

3.3 แผนงานสังคมสงเคราะห 7 3 1.89 

3.4 แผนสรางความเขมแข็งของชุมชน 4 1 0.63 

3.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 16 6 3.79 

3.6 แผนงานรักษาความสงบภายใน 15 5 3.16 

3.7 แผนงานงบกลาง 3 3 1.89 

4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

6 1 0.63 

4.1 แผนงานเคหะและชุมชน 2 0 0.00 
4.2 แผนงานการเกษตร 4 1 0.63 
5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเสริมสรางธรรมาภิบาล
และการบริหารองคกร 

26 19 12.02 

5.1 แผนงานบริหารท่ัวไป/แผนงานการศึกษา/แผนงาน
อุตสาหกรรมและโยธา 

26 19 12.02 

6.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมและพัฒนาการ
ทองเที่ยว 

5 1  0.58 

6.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 5 1 0.58 
รวม 158 62 38.51 
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หมายเหตุ : ขอบัญญัติงบประมาณตามขอ 5 มีจำนวนโครงการมากกวาที่ตั้งไวในแผนพัฒนาทองถ่ินเนื่องจากมีการ
จำแนกรายละเอียดมาจากโครงการในภาพรวม 

2. สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร 

 ผลการใหคะแนนตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลอง

แผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น เปนดังนี้ 

 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได 
รอยละของ
คะแนนเตม็ 

1. ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตำบล 20        19.00       95.00  

2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20        17.33       86.65  

3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60        50.36       83.93  

 ๓.๑ ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบล 10          8.80       88.00  

 ๓.๒ ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลในเขตจังหวัด 10          8.78       87.50  

 ๓.๓ ยุทธศาสตรจังหวัด 10          8.67       86.70  

 ๓.๔ วิสัยทัศน 5          4.11       82.20  

 ๓.๕ กลยุทธ 5          4.11       82.20  

 ๓.๖ เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 5          4.00       80.00  

 ๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร 5          4.22       84.40  

 ๓.๘ แผนงาน 5          4.11       82.20  

 ๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5          3.56       71.20  

 รวมคะแนน 100 86.69 86.69 

 
 
 ๑) พบวาประเด็นขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตำบลไดคะแนนสูงสุดคะแนน 
19 คะแนน คิดเปนรอยละ 95 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 ๒) พบวาประเด็นความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวมไดคะแนนต่ำสุด 3.56 คะแนน คิดเปนรอยละ 
5.93 ของประเด็นยุทธศาสตรและคิดเปนรอยละ 4.11 ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด 
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3. สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

ผลการใหคะแนนตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได 

รอยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 1. การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 9.0 90 

2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติใน 
เชิงปริมาณ 

10 8.6 86 

3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคณุภาพ 10 8.7 87 

4. แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 10 8.6 86 

5. โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60 47.1 78.5 

 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 4.2 84 

 5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 4.1 82 

 5.3 เปาหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง
งบประมาณ 
 

5 3.8 76 

 5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป 5 3.7 74 

 5.5 เปาหมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความสอดคลองกับ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ                                                                                                          

5 3.7 74 

 5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 5 3.9 76 

 5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด 5 3.9 78 

 5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสรมิสรางให ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยนืภายใตหลักประชารัฐ 

5 4.3 86 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของ โครงการ) 5 4.2 82 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธกีาร งบประมาณ 5 3.8 76 

 5.11 มีการกําหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงค และผล 
ที่คาดวาจะไดรับ 

5 4.0 80 

 5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค 5 3.5 70 

 รวมคะแนน 100 82 82 
 

 

๑) พบวาประเด็นการสรุปสถานการณการพัฒนาไดคะแนนสูงสุด 9 คะแนน คิดเปนรอยละ 11 ของ
คะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 ๒) พบวาประเด็นโครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัดและประเด็นผลที่คาดวาจะไดรับสอดคลองกับ
วัตถุประสงคไดคะแนนตำ่สุด 3.5 คะแนน คิดเปนรอยละ 7.43 ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปน
รอยละ 4.27 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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๓) พบวาความชัดเจนของชื่อโครงการ จากจํานวนโครงการทั้งหมด 60 โครงการ ไดคะแนน 4.2 คะแนน 

คิดเปนรอยละ 5.12 ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด ซึง่เปนโครงการที่มีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันที่กําหนดไว ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุงไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งอาน
แลวเขาใจไดวาจะดําเนินการเพ่ือใหการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน พัฒนาอะไรในอนาคต 
 ๔) พบวากําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ จากจํานวนโครงการทั้งหมด 60 โครงการ ไดคะแนน 
4.1 คะแนน คิดเปนรอยละ 5 ของคะแนนในภาพรวมท้ังหมด มีวัตถุประสงคชัดเจน (clear objective) โครงการ
โครงการตองกําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับหลักการและเหตุผล วิธีการ 
ดําเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค มีความเปนไปไดชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 5) พบวาโครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ไดคะแนน 3.7 คะแนนคิดเปนรอยละ 
7.86 ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอยละ 4.51 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 6) พบวาเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ    
ไดคะแนน 3.7 คะแนนคิดเปนรอยละ 7.86  ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอยละ 4.51    
ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 7) พบวาโครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0ไดคะแนน 3.9 คะแนนคิดเปนรอยละ 8.28      
ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอยละ 4.76 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 8) พบวาโครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัดไดคะแนน 3.9 คะแนนคิดเปนรอยละ 8.28           
ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอยละ 4.76 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 9) พบวาโครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางให ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต
หลักประชารัฐไดคะแนน 4.3 คะแนนคิดเปนรอยละ 9.13  ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอย
ละ 4.87 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 10) พบวางบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ไดคะแนน 4.2 คะแนนคิด
เปนรอยละ 8.92  ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอยละ 5.12 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 11) พบวามีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการ งบประมาณไดคะแนน 4 คะแนนคิดเปนรอยละ 
8.51 ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอยละ 4.87 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 12) พบวามีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงค และผลที่คาดวาจะไดรับไดคะแนน 4 
คะแนนคิดเปนรอยละ 8.49  ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอยละ 4.88 ของคะแนนใน
ภาพรวมทั้งหมด 
 13) พบวาผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงคไดคะแนน 3.5 คะแนนคิดเปนรอยละ 7.43  
ของคะแนนในประเด็นโครงการพัฒนาและคิดเปนรอยละ 4.27 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 

4. การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
1. การพัฒนาดานสงเสริมการศึกษา ในการพัฒนาดานการศึกษาเด็กไดรับการศึกษาภาคบังคับทุกคน     

เด็กกอนเกณฑและเด็กนักเรียนทุกคนไดรับอาหารอยางเพียงพอ ถูกหลักโภชนาการ มีสุขภาพและพัฒนาการ
ทางการเรียนการสอนที่ดี ซึ่งจะสงผลใหชุมชนในอนาคตสามารถเรียนรูไดเทาทันและปรับตัวไดภายใตสภาวะการ
เปลี่ยนแปลงของกระแสของโลกยุคโลกาภิวัฒน 
 2. การพัฒนาเสนทางคมนาคม ทำใหมีระบบการคมนาคมที่สะดวกโดยดำเนินการการกอสรางและปรับปรุง
ถนนใหไดมาตรฐานทุกเสนทาง ทำใหประชาชนไดรับความสะดวกในการสัญจรไปมาเพ่ิมขึ้น เกษตรกรสามารถ
เดินทางไปทำการเกษตรและขนสงผลผลิตทางการเกษตรไดอยางสะดวกและรวดเร็วขึ้น 
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3. การพัฒนาดานแหลงน้ำ เชน การขุดลอกคูคลอง สระน้ำ ขุดเจาะบอน้ำบาดาล และรางระบายน้ำเพ่ือทำ

ใหเกษตรกรและประชาชนสามารถโดยทั่วไปสามารถใชน้ำทำการเกษตรพอเพียงตามแนวพระราชดำริฯ และนำน้ำ
มาใชเพ่ือการอุปโภค บริโภคในครัวเรือน รวมถึงใชน้ำเพ่ือทำการเกษตรในฤดูแลง และสามารถบรรเทาปญหาความ
เดือดรอนเรื่องน้ำทวมในฤดูน้ำหลาก  

4. ประชาชนมีแหลงน้ำดื่มน้ำใชที่สะอาด เนื่องจากมีการปรับปรุงระบบประปาหมูบานทำใหมีแหลงน้ำที่
สะอาดในการใชอุปโภคและบริโภคตลอดป  

5. ประชาชนไดรับการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยเม่ือเกิดภัยตางๆ ซึ่งสามารถบรรเทาปญหาความ
เดือดรอนในเบื้องตนของประชาชนได 

6. การสงเสริมการทองเที่ยว มีการพัฒนาแหลงทองเที่ยวของชุมชนซึ่งเปนการพัฒนารายไดใหกับชุมชนซึ่งรวม
ไปถึงการพัฒนาและฟนฟูวัฒนธรรมประเพณีด้ังเดิม พัฒนาสินคาที่ระลึก ของฝาก จำหนายใหแกนักทองเท่ียวและคนใน
ชุมชน สามารถเพ่ิมรายไดใหกับประชาชนในทองถิ่นมากขึ้น 

7. มีการสงเสริมดานสวัสดิการสังคม ใหแกคนชรา ผูยากไร ผูปวยเอดส ผูพิการ ทำใหบุคคลดังกลาวไดรับ
การดูแล มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

5. ขอเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
 ปญหาดานโครงสรางพื้นฐาน สามารถพัฒนาหรือแกไขปรับปรุงได โดยการจัดหาเงินงบประมาณท้ังภายใน
และภายนอกเพ่ือนำมาพัฒนาถนน แหลงน้ำ เพ่ือสนองตอบตอความตองการของประชาชน และในสวนของพื้นที่
เขตติดตอกับตำบลขางเคียง หรือโครงการ/กิจกรรมที่เกินศักยภาพ จะนำแนวทางการจัดทำแผนและประสาน
แผนพัฒนา เพ่ือดำเนินการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานตางๆ ที่เก่ียวของ 

ความตองการของประชาชน 
1.  กอสรางและปรับปรุงซอมแซมเสนทางการคมนาคมใหสะดวกทั่วถึงและครอบคลุมทุกหมูบาน 
2.  กอสรางทอลอดเหลี่ยม และการวางทอระบายน้ำเพ่ือแกไขปญหาน้ำทวมขัง 
3.  ขยายเขตไฟฟาใหครบทุกครัวเรือน และขยายเขตไฟฟาสาธารณะใหครอบคลุมทุกพื้นที่  
4.  กอสรางฝายน้ำลน ขุดลอกคูคลอง ขุดเจาะบอน้ำบาดาล ขุดสระเก็บกักน้ำ 
5.  จัดหาแหลงน้ำเพ่ือทำการอุปโภค บริโภคในครัวเรือน 
6.  จัดหาสถานที่และจัดใหมีการบริการสาธารณะดานการจัดการเรื่องขยะมูลฝอยอยางยั่งยืน 

  

ดานเศรษฐกจิ 
ในดานเศรษฐกิจยังตองพึ่งพาระบบเศรษฐกิจแบบเกษตรกรรมเปนสวนใหญเนื่องจากพ้ืนที่มีการทำ

การเกษตร สวนอาชีพอ่ืน เชน คาขาย ธุรกิจรับเหมา ขาราชการ รัฐวิสาหกิจ ยังถือเปนสวนนอย เมื่อเทียบกับการ
ทำสวนยางพารา สวนปาลมน้ำมันในภาพรวม เมื่อเศรษฐกิจภายในชุมชนยังไมมีจุดขายทางดานเศรษฐกิจที่จะดึงดูด
นักลงทุนจากภายนอก ดังนั้น จึงเปนปญหาสำคัญท่ีจะตองคิดตอไปวา ทำอยางไรจึงจะทำใหเศรษฐกิจภายในชุมชน
สรางจุดขายออกมาใหเห็นเพ่ือเปนตัวกระตุนเศรษฐกิจใหนาลงทุนในดานตางๆ เพ่ือสรางรายไดใหประชาชนมากขึ้น 
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ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นท่ีเปาหมาย กลุมเปาหมาย  
 ประชาชนสวนใหญในเขตองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน มีอาชีพหลัก คือ การทำสวนยางพารา ปาลม
น้ำมันและสวนผลไมตาง ๆ รองลงมาเปนอาชีพทำไรตาง ๆ และรับจาง ขอบเขตและปริมาณของปญหา หรือ
กลุมเปาหมายก็ยังเปนกลุมเกษตรกรรมเปนสวนใหญ ฉะนั้น อาจรวมกลุมผูมีความเชี่ยวชาญในการพัฒนาภาค
การเกษตร มาใหความรู ความเขาใจ ในทุกๆ ดาน  

การคาดการณแนวโนมในอนาคต  
 ภาคการเกษตร การทองเท่ียว การสงเสริมดานเศรษฐกิจ การพัฒนารายไดของชุมชน เปนสิ่งสำคัญยิ่งที่
จะตองดำเนินการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันเล็งเห็นถึงความสำคัญเปนอยางมาก การจัดสรร
งบประมาณ การจัดทำโครงการ/กิจกรรมตางๆ จะเนนหนักในเรื่องของภาคการเกษตร การสงเสริมการทองเที่ยว 
การสงเสริมรายไดใหชุมชนโดยการฝกอาชีพ ภาคการลงทุน อีกทั้งการเพ่ิมพูนความรูใหกับประชาชนในพ้ืนท่ีซึ่งเปน
นโยบายที่ตองดำเนินการในอนาคต 

ความตองการของประชาชน 
 ประชาชนในพ้ืนที่สวนใหญเปนเกษตรกร มีความตองการใหมีการพัฒนารายไดเรื่องผลผลิตทางการเกษตร
อยางยั่งยืน มีการรับซื้อผลผลิตอยางเปนธรรม รวมถึงเครื่องมือในการแปรรูปผลิตภัณฑ เชน โรงงานแปรรูป
ยางพารา ฯลฯ ซึ่งสามารถเพ่ิมมูลคาสินคาทางการเกษตร ลดปญหาการกดราคาผลผลิตจากพอคาคนกลางหรือ  
กลุมนายทุน เชน ยางพารา ปาลมน้ำมัน และผลไมอ่ืนๆ เปนตน  

1.สนับสนุนปจจัยในการผลิต  
2.สนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพแกประชาชน 
3.สรางตลาดรองรับผลผลิตทางการเกษตร 
4.สนับสนุนอาชีพเสริมและการพัฒนาอาชีพ  
5.สนับสนุนงบประมาณในการลงทุน 
6.จัดใหมีการอบรมเพ่ือสรางจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
7.จัดการเผยแพรความรูใหเห็นถึงโทษของการใชสารเคมีในพืช 
8.สนับสนุนใหมีกิจกรรมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ดานสังคม 
          สังคมโดยรวมสวนใหญยังเปนสังคมชนบท กรรมวิธีทางดานการเกษตรยังอาศัยแรงงานคน ยังเปนสังคม
ระบบอุปถัมภ แมจะมีการกระจายอำนาจสูทองถิ่นมากขึ้น แตประชาชนก็ยังไมใชสิทธิหนาที่ของตนเองที่มีอยูตาม
รัฐธรรมนูญ เพ่ือใหการบริหารงานเปนไปตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญ และปองกันปญหาที่จะเกิดข้ึนในอนาคต
ได สำหรับปญหาที่นาจะมีผลกระทบตอองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน ดังนี ้

1.ปญหายาเสพติดในชุมชน 
2.ปญหาของผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำ ทำใหเกษตรกรมีรายไดนอยไมพอกับรายจายของครัวเรือน 
3.ปญหาสวัสดิการของผูสูงอายุ/ผูพิการ/ผูดอยโอกาส/ผูปวยเอดส ยังไดรับนอย 
4.ปญหาศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีไทย ถูกละเลยจากเยาวชน 
5.ขาดสถานที่สำหรับการเลนกีฬา นันทนาการ และสถานท่ีพักผอนหยอนใจ 
ปญหาดานสังคมที่กลาวมาทั้งหมดจะตองมีการบริหารจัดการอยางยั่งยืนและเปนรูปธรรมเพ่ือหาแนว

ทางแกไขและปองกันในอนาคต 
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ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นท่ีเปาหมาย กลุมเปาหมาย  
1.เนื่องจากประชาชนสวนใหญไดรับสารอาหารที่มีประโยชน ปลอดสารพิษ จึงทำใหประชาชนในเขต

องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน มีอายุยืนยาว ฉะนั้น จึงเปนเหตุใหจำนวนผูสูงอายุเพ่ิมมากข้ึน แตกลับไมมี
กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูสูงอายุ สามารถใชเวลาวางในการมีชีวิตอยูนั้นเกิดประโยชนอยางสูงสุด  

2.ในเขตพื้นที่สวนใหญมีอากาศรอนชื้น เหมาะแกการเกิดโรคตางๆ เชน โรคไขเลือดออก ในแตละป สถิติ
การเกิดโรคไขเลือดออกมีจำนวนเพ่ิมมากข้ึน  

3.เด็กและเยาวชนขาดการปลูกจิตสำนึกในดานรักบานเกิด รักในอาชีพของพอแม ประชาชนในพ้ืนที่    
สวนใหญ อายุระหวาง 18 - 35 ป อยูนอกพ้ืนที่ ไปศึกษาเลาเรียน หรือไปทำงานที่อ่ืน ท้ังที่มีพื้นที่ทำการเกษตร
มากมาย แตขาดแรงงานที่สำคัญในการสานตอ  

4.ปญหาดานยาเสพติด เปนปญหาที่รัฐบาลไดกำหนดใหเปน วาระแหงชาติ แตปญหานี้กลับไมลดนอยลง
เลยเพราะกลุมเสี่ยงสวนใหญ จะมาจากลูกหลานในชุมชน/หมูบาน การปกปดปญหาหรือไมมีขอมูลที่เปนจริงจึงยาก
แกการแกไข ควรกำหนดมาตรการที่ชัดเจน 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต  
 องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน จะดำเนินการสงเสริมและสนับสนุนทั้งทางดานสาธารณสุขดาน
เศรษฐกิจ ดานการทองเที่ยว ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานสังคม ในสวนของดานสาธารณสุขออกระเบียบขอบังคับ
ตำบลเพ่ือจัดใหมีการบริหารจัดการขยะอยางยั่ งยืนซึ่ งก็เปนไปตามนโยบายของรัฐบาลและของจังหวัด
นครศรีธรรมราช สวนการพัฒนาดานอื่นๆ หากงบประมาณยังไมเพียงพอจะตองมีการขอรับงบประมาณจาก
หนวยงานอื่น หรือหนวยงานที่มีงบประมาณมากกวามาสนับสนุนงบประมาณมาดำเนินการในพ้ืนที่ทุกพ้ืนที่ตอไป 
การดำเนินการดานสังคมจะดำเนินการลดปญหาตางๆ ทั้งในเด็กและเยาวชน สิ่งสำคัญการปลูกฝงจิตสำนึกที่ดี     
ทั้งเรื่อง คุณธรรม จริยธรรม สามารถชวยไดดีและลงทุนนอย เชน การปลูกฝงในเรื่องเก่ียวกับความสำคัญของ
หมูบาน/ชุมชน ใหเด็กและเยาวชนเล็งเห็นความสำคัญในถ่ินที่อยู สวนเรื่องของยาเสพติด หากกลุมนี้ไดรับรูถึงโทษ
ของยาเสพติด โดยจัดอบรมทั้งทางโลก และทางธรรม ก็สามารถลดปญหาลงได และการสงเสริมจริยธรรมของเด็ก
และเยาวชน มีการสงเสริมโดยการอบรมทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียนการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนเพ่ือสราง
ความตระหนัก และองคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันไดสงเสริมกิจกรรมดานประเพณีและวัฒนธรรม ทั้งที่
ดำเนินการเองและจัดงบประมาณอุดหนุน ดานสถานที่พักผอนหยอนใจและนันทนาการไดสงเสริมกีฬาในชุมชนโดย
จัดสรางสนามกีฬาในชุมชนและสนับสนุนอุปกรณกีฬาในการฝกซอมและแขงขัน หรือมีการสงตัวแทนใหเปนนักกีฬา
ระดับหมูบาน อำเภอ และระดับจังหวัด ก็เปนทางเลือกที่ดี สวนสถานที่หรือสวนสาธารณะจัดสงเสริมการปลูกตนไม
ในชุมชนและที่สาธารณะตางๆ การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในพ้ืนที่สาธารณะประโยชน ลดมลภาวะโลกรอนทุกอยางเปน
สิ่งจำเปนที่ตองดำเนินการและคาดการณไวในอนาคต 

ความตองการของประชาชน 
 ประชาชนตองการมีคุณภาพชีวิตท่ีดีไดรับบริการสาธารณสุขอยางท่ัวถึง เด็ก เยาวชนไดรับการปลูกฝงใหอยู
ในจริยธรรมมีความสนใจในประเพณีของทองถิ่นอันดีงาม และสถานท่ีพักผอนหยอนใจ สถานที่เลนกีฬา ออกกำลัง
กายและนันทนาการอยางเพียงพอ และใชพื้นที่สาธารณะประโยชนหรือพื้นที่วางเปลาใหเกิดประโยชนสูงสุด 
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ดานการเมือง - การบริหาร 
ปญหาดานการเมืองและการบริหารนั้น ถือวาเปนปญหาสำคัญตอการบริหารงานในทองถ่ินซึ่งจะกอใหเกิด

ปญหาดานตางๆ ตามมามากมายในอนาคต ปญหาดานการเมือง การบริหาร สามารถแยกเปนขอๆ ดังนี ้
1.ปญหาประชาชนขาดความรูในดานการเมือง การบริหาร 
2.ปญหาระบบขั้นตอนในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันยังขาดความรวดเร็ว 
3.ประชาชนขาดความตระหนัก ความกระตือรือรน ในการมีสวนรวมทางการเมือง การบริหารอยางจริงจัง 
4.การสงเสริม พัฒนาและปรับปรุงในสวนของการจัดเก็บรายไดขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน     

ไมเพียงพอตอการบริหารงาน 
5.สถานที่ เครื่องมือ เครื่องใช ในการปฏิบัติงานไมเพียงพอและไมทันสมัย 

 จากทั้งหมดที่กลาวมาถือเปนปญหาสำคัญที่มีผลตอการพัฒนาองคกร ดังนั้น จึงจำเปนอยางยิ่งที่ประชาชน
จะตองมีสวนรวมทางการเมืองการบริหารของทองถ่ินเพ่ือกำหนดทิศทางการบริหารงานดานตางๆ ใหเปนไปตาม
ความตองการของทองถิ่น  

ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นที่เปาหมาย กลุมเปาหมาย 
 ประชาชนบางสวนขาดความตระหนัก ความกระตือรือรนในการที่จะรวมกิจกรรมทางการเมืองการ
บริหารงาน และการบำเพ็ญตนเพ่ือประโยชนสวนรวม เชน การประชาสังคม การเขารวมประชุม อบรมการ
ชวยเหลือ ดานกูชีพ กูภัย การอำนวยความสะดวกตางๆ สาเหตุมาจากประชาชนในพ้ืนที่ประกอบอาชีพการเกษตร 
ดานการมีสวนรวมของประชาชนบกพรอง ทำใหไมทราบความตองการของประชาชนอยางแทจริง และ            
การบริหารงานไมบรรลุวัตถุประสงค สวนในดานของการปฏิบัติงาน ปฏิบัติหนาท่ีของบุคลากรบางสวนไมยึดหลัก      
ธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน ขาดความกระตือรือรนในการทำงานและขาดประสิทธิภาพอาจเนื่องมาจากขอจำกัด
ของทรัพยากร ไมวาจะเปน เงิน คน หรือสวนอ่ืนๆ ขาดการสงเสริมพัฒนาดานพ้ืนฐานของการทำงานดานอุปกรณ
เครื่องมือเครื่องใชมีไมเพียงพอ เนื่องจากงบประมาณในการจัดหามีจำกัด รายไดของมีนอย ซึ่งไมเพียงพอตอการ
ดำเนินงานพัฒนาดานตางๆ รายไดสวนใหญเปนรายไดที่สวนกลางจัดสรรให รายไดจากการจัดเก็บเองมีนอย
เนื่องจากพื้นที่องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยันเปนพ้ืนท่ีการเกษตร  
 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต   
 องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน จัดใหมีการประชาสัมพันธ เผยแพร และสงเสริมใหประชาชนมีความ
สนใจในการเมืองการบริหารโดยใชสื่อตางๆ จัดอบรมแกนนำในชุมชน/หมูบาน และสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม
ทางการเมืองการบริหารโดยการจัดตั้งกลุมตัวแทนของชุมชน/หมูบานในดานตางๆ สวนในเรื่องบุคลากรจัดใหมีการ
สงเสริมพัฒนาระบบการทำงาน โดยการสงอบรมอยางตอเนื่องเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและมีทัศนคติที่ดีในการทำงาน 
สรางแรงจูงใจใหกับผูปฏิบัติงาน ทำใหมีขวัญและกำลังใจในการทำงาน และใหทุกคนยึดถือ ปฏิบัติตามหลักธรรมา  
ภิบาลอยางแทจริง สวนดานการพัฒนาการจัดเก็บรายได จัดใหมีการประชาสัมพันธเก่ียวกับการชำระภาษี การตอ
ใบอนุญาตตางๆ และการปฏิบัติตามขอบัญญัติ การปรับปรุงดานแผนที่ภาษีใหสามารถจัดเก็บไดอยางทั่งถึงยุติธรรม
และครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งหมด เรงรัดการจัดเก็บใหครบถวนตามกำหนดเวลา อีกทั้งออกขอบัญญัติเพ่ือปรับปรุงอัตรา
การจัดเก็บใหทันตอสถานการณปจจุบันและเพียงพอตอการดำเนินการ   
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ความตองการของประชาชน 
1.สรางความตระหนัก ใหประชาชนเล็งเห็นความสำคัญ ของการมีสวนรวมใน ดานการเมืองการบริหาร 

และสนใจที่จะมีสวนรวมกับกิจกรรมที่จัดมีขึ้น 
2.ผูบริหาร บุคลากร ขององคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน ไดรับการพัฒนาสามารถปฏิบัติงานอยางมี

ประสิทธิภาพ มีการบริการที่ดี สะดวก รวดเร็ว  
3.องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน สามารถจัดเก็บรายไดอยางทั่วถึง และครบถวน เปนธรรม เพ่ือมี

รายไดใหเพียงพอตอการบริหารงานและดำเนินโครงการ/กิจกรรมดานตางๆ มีการสงเสริมและสนับสนุนกลุมสราง
อาชีพหรือลงทุนในโครงการ/กิจกรรม เพ่ือกอใหเกิดการสรางงานและกระจายรายได อยางยั่งยืน 

 

ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ดานสิ่ งแวดลอมโดยรวมถือเปนปญหาสำคัญ เชน ปญหาการจัดเก็บขยะ ปญหาการขาดแคลน

สวนสาธารณะเพ่ือพักผอน เพ่ือเปนสถานที่ออกกำลังกาย ซึ่งปญหาดานสิ่งแวดลอมภายในเขตองคการบริหารสวน
ตำบลกรุงหยัน ถือวาไมรุนแรงมากนัก เพราะสภาพความเจริญเติบโตทางดานเศรษฐกิจ เปนไปอยางคอยเปนคอยไป 
และการขยายตัวของชุมชนไมมาก ทำใหปญหาดานตางๆ ไมรุนแรง ปญหาที่นาจะเรงดวนก็นาจะเปนปญหาเรื่อง
ขยะ   

ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นท่ีเปาหมาย กลุมเปาหมาย 
เนื่องจากประชาชนมีพ้ืนที่เปนแหลงเกษตรกรรม การปลูก การดูแลผลผลิตทางการเกษตร สวนใหญ

ประชาชนยังพ่ึงสารเคมีในการเพ่ิมผลผลิตหรือทำลายศัตรูพืช จนทำใหระบบนิเวศน ดานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม ถูกทำลาย ประชาชนยังไมเล็งเห็นความสำคัญของการอนุรักษ ปองกันและดูแลเรื่องทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม  

การคาดการณแนวโนมในอนาคต   
 องคการบริหารสวนตำบลกรุงหยัน จัดหาพื้นที่สาธารณะประโยชนเพ่ือสรางพ้ืนที่สีเขียว ลดปญหาภาวะโลก
รอน และใชพ้ืนที่วางเปลาใหเกิดประโยชนสูงสุด พรอมสงเสริมและสนับสนุนการใชปุยชีวภาพลดปญหาสารเคมี
ตกคางในพืชผลทางการเกษตร และการปศุสัตว จัดโครงการ/กิจกรรม ใหความรู ความเขาใจ และสรางจิตสำนึกใน
การอนุรักษ ปองกันและดูแลเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
 

ความตองการของประชาชน 
 ประชาชนตองการมีความรูในการดูแลอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางถูกตองและยั่งยืน 
และมีเครื่องมือเครื่องใชและบุคลากรในการจัดการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเพียงพอสราง
จิตสำนึกและมีความตระหนักในการอนุรักษ ปองกัน ดูแล รักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   
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4.2 ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 1.ดานเศรษฐกิจ ควรสงเสริมการพัฒนาใหมากข้ึน โดยนำแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวคิด
ในการพัฒนาดานเศรษฐกิจของชุมชนดวยเพ่ือใหชุมชนไดพึ่งพาตนเองมากขึ้น 
 2.ดานสังคม ควรมีการพัฒนาศักยภาพดานการจัดทำแผนงาน ดานสงเสริมอาชีพสตรีและกลุมแมบาน   
การสงเสริมสุขภาพ การปองกันโรค และควรมีแผนงานหรือโครงการดานการบำรุงรักษาสิ่งแวดลอม การปลูกปา
ชุมชน แผนงานขุดลอกแหลงน้ำอุปโภคบริโภคในชุมชน โดยมีองคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนพ่ีเลี้ยง ควรมีแนวทาง
ในการพัฒนาการบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม ปญหาดานสิ่งแวดลอมของตำบลกรุงหยันแมยังไมมี
ปญหาผลกระทบดานสิ่งแวดลอมมากนัก แตก็ไมควรละเลยในเรื่องนี้ควรมีแผนเฝาระวัง บำรุงรักษาสิ่งแวดลอมและ
ปาชุมชนดวย 
 3. จำนวนโครงการท่ีหมูบานเสนอมามีมากกวา งบประมาณที่จัดสรรใหมีนอย ควรทำความเขาใจ อธิบาย
ถึงแหลงที่มาของงบประมาณ ตลอดจนวิธีการจัดสรรงบประมาณใหประชาชนทราบวาทางองคการบริหารสวนตำบล
กรุงหยันมีทรัพยากรท่ีจำกัดทางดานงบประมาณดานตางๆ  

4. โครงการท่ีหมูบานเสนอมาสวนใหญเปนดานโครงสรางพ้ืนฐาน ซึ่งเสนอมามีจำนวนหลายโครงการ    
เชน โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กอสรางถนนลาดยาง ฯลฯ ทำใหไมสามารถดำเนินการไดทั้งหมด 
เนื่องจากงบประมาณมีไมเพียงพอ คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและเจาหนาที่ที่เก่ียวของควรชี้แจงทำความเขาใจ
เก่ียวกับงบประมาณที่จะสามารถดำเนินการไดใหประชาชนรับทราบ และใหเรียงลำดับความสำคัญของโครงการ  
โดยใหคำนึงถึงสภาพปญหา ความจำเปนเรงดวน เพ่ือเสนอเฉพาะโครงการที่จำเปนเรงดวนกอน 
 5. การดำเนินโครงการกอสรางหรือซอมแซมถนนลูกรังควรทำในชวงฤดูแลง เพราะหากดำเนินโครงการ
ในชวงฤดูฝน เทลูกรังลงไปพอฝนตกลูกรังที่เทก็ไหลเสียหาย แตหากมีความจำเปนเรงดวนเพื่อแกไขปญหาความ
เดือดรอนประชาชนก็สามารถดำเนินการได แตตองเปนไปตามหลักเกณฑวิธีการท่ีกำหนด  
       6. ผูบริหารควรเรงรัดใหมีการดำเนินโครงการในชวงตนปงบประมาณมากกวาการทำโครงการโครงสราง
พ้ืนฐานที่ใชงบประมาณมากกวาโครงการกิจกรรม เพราะอาจจะทำใหสิ้นปงบประมาณองคการบริหารสวนตำบล
กรุงหยันจะไมสามารถดำเนินการใหบรรลุวัตถุประสงคที่กำหนดไวในแผนพัฒนาได และอาจทำใหประชาชนไมพึง
พอใจในการดำเนินงาน เพราะไมสามารถดำเนินการแกไขปญหาใหกับประชาชนไดตามความตองการสูงสุดของ
ประชาชนตอไป   
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4.3 บทสรุปผูบริหารทองถิ่น 
 1.การพัฒนาดานเศรษฐกิจจะไดสงเสริมการพัฒนาใหมากข้ึน โดยนำแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
เปนแนวคิดในการพัฒนาดานเศรษฐกิจของชุมชนดวยเพ่ือใหชุมชนไดพึ่งพาตนเอง 
 2.การพัฒนาดานสังคมจะไดมีการพัฒนาศักยภาพดานการจัดทำแผนงาน ดานสงเสริมอาชีพใหกับกลุม
ตางๆ การปองกันโรคจะไดมีการบำรุงรักษาสิ่งแวดลอมแมยังไมมีปญหาผลกระทบดานสิ่งแวดลอมมากนัก         
และจะสนับสนุนการทำงานของกลุมตางๆ อยางเปนรูปธรรม  
 3.การดำเนินโครงการที่หมูบานเสนอมาซึ่งมีจำนวนมาก โดยเฉพาะโครงการดานโครงสรางพ้ืนฐาน        
แตงบประมาณที่ไดรับการจัดสรรใหมีนอย ซึ่งจะไดจัดลำดับความสำคัญและทำความเขาใจกับชุมถึงความเปนไปได
และจัดหางบประมาณเพ่ิมเติมโดยการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานตางๆ เชน กรมสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่น องคการบริหารสวนจังหวัดนครศรีธรรมราช  
      4.การดำเนินโครงการกอสรางหรือซอมแซมถนนลูกรังซึ่งจัดทำในชวงฤดูแลง บางครั้งเกิดปญหาไมคาดคิด
บางประการ ซึ่งไดกำชับเจาหนาที่ผูรับผิดชอบโดยเฉพาะกองชางไดใชความระมัดระวังในการดำเนินโครงการตางๆ 
เพ่ือแกไขปญหาความเดือดรอนประชาชน แตตองเปนไปตามหลักเกณฑวิธีการของระเบียบกฎหมายกำหนด สำหรับ
ในการดำเนินการโครงการตางๆ ในปงบประมาณถัดไปจะไดเรงดำเนินการโดยเร็วซึ่งสามารถดำเนินการแกไขปญหา
ใหกับประชาชนไดตามความตองการสูงสุดของประชาชนไดอยางสูงสุด   
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